
De structuur van SMPR 
_____________________________________________________________________ 
 
 
SMPR heeft een bestuurlijk overleg, een meldpunt, een netwerk vertrouwenspersonen, 
een groep gemeentebegeleiders en een coördinator. 
 
● Interkerkelijk Bestuurlijk Overleg (IBO) 
 
Het Interkerkelijk Bestuurlijk Overleg (IBO) adviseert - gevraagd en ongevraagd - de 
landelijke kerken. De vertegenwoordigers spreken, als dat nodig is, hun eigen kerk aan 
op hun participatie in SMPR en op de manier waarop de eigen kerk omgaat met 
seksueel misbruik. 
 
Het bestuurlijk overleg draagt verantwoordelijkheid voor een goed functionerend 
netwerk van vertrouwenspersonen en haar coördinator. 
 
● Meldpunt 
 
Al sinds het eerste begin functioneert het IKON-pastoraat als meldpunt voor SMPR. 
Het meldpunt biedt een luisterend oor en brengt mensen wanneer zij dat wensen in 
contact met een vertrouwenspersoon of een IKON-pastor. 
 
● Netwerk vertrouwenspersonen 
 
Het netwerk vertrouwenspersonen begeleidt individuele misbruikten en/of hun 
partners of ouders en organiseert lotgenotenactiviteiten. 
Sinds 2005 geven vertrouwenspersonen ook (preventief) voorlichting aan gemeenten 
over seksueel misbruik in pastorale relaties. 
Het netwerk van vertrouwenspersonen bestaat uit vrouwen en mannen afkomstig uit 
verschillende werkvelden, die speciaal voor dit werk zijn opgeleid. Zij zijn 
verantwoording verschuldigd aan de coördinator en het bestuur. 
 
● Gemeentebegeleiders 
 
De gemeentebegeleiders begeleiden gemeenten die geconfronteerd zijn met seksueel 
misbruik door ambtsdragers. 
 
● Coördinator 
 
De coördinator geeft gevraagd advies aan plaatselijke kerken die geconfronteerd zijn 
met misbruik door ambtsdragers, brengt zo nodig kerkenraden en gemeentebegeleiders 
met elkaar in contact, en brengt zo nodig misbruikten en vertrouwenspersonen met 
elkaar in contact. 



De coördinator staat de vertrouwenspersonen waar nodig met raad en daad bij en 
bewaakt en bevordert de kwaliteit van het werk van de vertrouwenspersonen, onder 
andere door studiedagen en trainingen. 
Daarnaast geeft  de coördinator zo nodig ongevraagd advies aan kerkelijke gremia 
n.a.v. casuïstiek. 


